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Entrez en résonance avec la Nature !
Stéphane EGOT-LEMAIRE
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Soins du visage

Massages relaxants & bien-étre
Massage prénatal & post-natal
Rehaussement de cils

Massages en entreprise

84 Grande Rue
54180 Heillecourt

06 09 061220

Prise de
rendez-vous
via Planity

CONTAL

ENERGIES
SERVICES

ENTRETIEN - DEPANNAGE - |

NSTALLATION

‘ INSTALLATION
CHAUFFAGE

" ENTRETIEN
DEPANNAGE

4 POMPE
“ A CHALEUR

120 Grande Rue 54180 ﬂEILLECOURT @06_.31 .22.45.14

Naturopathe praticien en biorésonance

et réflexologie plantaire
Certifié AEMN, affilié OMNES

FEUILLETTE
Plus qu’une boulangerie !
Boulangerie - Patisserie
Restauration - Salon de thé

Retrouvez-nous &
ESSEY-LES-NANCY HEILLECOURT SAINTE-MARGUERITE

uvert 7/7 de 6h30 & 20h!

i o \
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Ce printemps, faites fleurir
vos projets immobiliers avec
VOTRE DUO D'AGENTS HEILLECOURTOIS !

TISSOUX

Séb 1
HABILLON

36 allée des Grands Paquis - ZI EST
54810 HEILLECOURT

@ 03 83 51 52 52

D<contact@contal-energies-services.fr

Expertise du secteur « Estimation gratuite
Shooting photo professionnel et visite virtuelle a 360°

El Sébastien HABILLON et EI
immatriculés au RSAC de Nan
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Parc de I'Embanie : place aux leds !
Bien vivre avec ses voisins
Vacances : signalez

votre départ a la Police

Sécurité seniors : m l 5)
attention aux arnaques ~
Chantiers jeunes : Les espéces invasives
engagement et expérience repartent
Donnez-nous votre avis a l'offensive
sur ce magazine
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font la qualité de vie
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LE CCAS AVOTRE ECOUTE
Le Centre Communal d'Action Sociale accueille le public les
lundi, mardi et mercredi de 9h a 12h et de 14h a 17h.
Accueil social personnalisé sur rendez-vous :
Tél.: 03835517 20
Mail : actionsociale@mairie-heillecourt.fr

Vérifier I'adresse d'un site internet, utiliser les réseaux sociaux
de maniere sécurisée, mettre a jour régulierement vos appareils,
repérer les arnaques en ligne, éteindre correctement son ordinateur
a la maison....Prenez rendez-vous avec notre conseiller numé-
rique France Services :

HORAIRES D'ETE A LA MAIRIE

Depuis le 18 mai, la mairie est ouverte du lundi au vendredi
de 8h30a12h30etde 14ha 17h.

ALERTER INFORMER PARTAGER

Retrouvez toute I'actualité de notre ville sur I'application
HNV - Heillecourt notre ville.

Service gratuit disponible sur Google Play et App Store.

EDITO

Chéres Heillecourtoises,
chers Heillecourtois,

Une fois de plus, nous

vous remercions de la

confiance que vous nous

avez témoignée en choisissant, pour la troisieme fois,
mon équipe municipale et moi-méme pour administrer
notre ville de HEILLECOURT.

Nous vous assurons que les engagements pris pen-
dant notre campagne électorale, méme en l'absence
de liste concurrente, seront tenus. Cette situation nous
oblige tout autant si ce n'est davantage.

Je vous avais promis des candidats motivés et impliqués.
Les premiéres semaines de prises de responsabilités
par les uns et les autres ne l'ont pas démenti.

Vous n'ignorez pas mon attachement a la protection
et au développement harmonieux de notre qualité en
matiere d'environnement, d'urbanisation et de protection
de la biodiversité de notre ville. Le Président de la
Métropole connait mon investissement dans ces
thématiques et m'a d‘ailleurs fait I'honneur de me
reconduire en tant que conseiller métropolitain délé-
gué a la biodiversité et la nature en ville.

Les élus métropolitains m'ont également désigné
comme représentant titulaire de la Métropole au sein
d'organismes extérieurs tels le conservatoire botanique
d'Alsace-Lorraine, le comité régional de biodiversité, le
CPIE, entre autres. Il s'agit d'un investissement person-
nel conséquent, tant au profit de notre ville que de la
Métropole dont nous sommes partie intégrante.

Qu'il se place au niveau municipal ou au niveau
meétropolitain, voire au niveau du bassin de vie, soyez
assurés de mon engagement et de celui de tous les
conseillers municipaux de notre ville pour mener a
bien, avec sérieux et en responsabilités, les missions
que vous nous avez confiées.

Trés cordialement,
Didier Sartelet
Maire
Conseiller métropolitain délégué
a la biodiversité et la nature en ville
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LE CONSEIL MUNICIPAL

LES ADJOINT(E)S

Didier SARTELET
Maire de Heillecourt

« Pour ce mandat, nous nous fixons, mon équipe et moi, quatre grandes
priorités : vous accompagner au quotidien, étre a I'écoute de chaque génération,
préserver notre patrimoine commun et agir ensemble. »

Sabine LEMAIRE-ASSFELD
1% adjointe déléguée a I'action sociale,
solidarité, politique de la famille

« A travers des actions en faveur

de la famille, des jeunes enfants et
des seniors, la commune agit au
quotidien pour étre plus solidaire,
attentive aux besoins de chacun et
proche de ses habitants. Parce que
bien grandir, bien vivre et bien vieillir
ici a Heillecourt, est une priorité. »

Matthieu PROLONGEAU
Adjoint délégué a la Communication
et démarches participatives

« Il est primordial de repenser la
place du citoyen pour en faire un
réel partenaire de I'action publique.
Cela passera nécessairement par le
renforcement de la démocratie
participative et par le déploiement
de nouveaux espaces et de nouvelles
opportunités de dialogue. »

Pascale CESAR
Adjointe déléguée a la Prévention,
sécurité, circulation

« Une police municipale visible et
préventive, une implication active
des habitants, des actions renforcées
de prévention aupres des jeunes et
face aux risques du quotidien.
Ensemble, poursuivons ces efforts.
Une ville sire est avant tout une ville
oU chacun se sent acteur. »

Fabrice DARDINIER
Adjoint délégué a I'action éducative,
politique de la jeunesse

« Avec le regroupement des

écoles Hugo et Chateaubriand, un
nouveau chapitre s'ouvre pour les
écoliers. Plus qu'une fusion, c'est
l'occasion de repenser 'accuell, de
végétaliser les cours et de stimuler
I'engagement citoyen en lien avec
le Conseil Municipal des Enfants. »

Sylvie GREFF
Adjointe déléguée aux Ressources
et administration générale

« Valoriser 'expertise de nos agents
tout en veillant avec rigueur aux
finances de la commune : tel est
'engagement porté par Heillecourt.
Préserver les ressources pour
mieux préparer I'avenir : c'est ainsi
que se construit une gestion
transparente au service de tous. »

Fabrice WILHELM
Adjoint délégué aux Travaux, Urbanisme,
Aménagements et Transition énergétique

« Cette délégation concerne a la fois la
qualité de vie, I'entretien du patrimoine
communal et la préparation de l'avenir.
Notre démarche est pragmatique :
prioriser les investissements les plus
utiles, maitriser les consommations
énergétiques et accompagner un
développement équilibré du territoire. »

Lidia THIERY
Adjointe déléguée a I'Environnement, biodiversite,
parc d'activités, développement durable

« L'ambition de la Municipalité est
de promouvoir un cadre apaisé,
véritable facteur de qualité de vie.
La recherche d'une gestion
responsable conduit a prendre

un soin particulier de ce qui est
confié afin de le transmettre aux
générations futures. »
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Christian PETITEVILLE
Adjoint délégué aux Animations,
activités socioculturelles et sportives

« Maintenir la vitalité culturelle et festive
de notre commune en créant de
nouveaux évenements et en soutenant
les initiatives des associations locales,
c'est contribuer au renforcement du lien
social, & I'animation du territoire et a
I'amélioration de la qualité de vie des
habitants. »
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LES CONSEILLER(E)S DELEGUE(E)S
ET CONSEILLER(E)S MUNICIPAUX

Alain Ugo DAINCHE Jérome DELAITRE Stephane Laurent
CARTIER CECCONELLO Conseiller délégué LAJOUX MEREY
Conseiller délégué a Conseiller délégué a a la circulation et Conseiller délégué Conseiller délégué

la vie des seniors la participation correspondant alajeunesse au budget et affaires
citoyenne sécurité-incendie juridiques
Emmanuelle Daniel Cyrille MITSLER Laurent WERNER Julien
CAMPOS PUCELLE Conseiller délégué Conseiller délégué ARNOULD
Conseillere déléguée Conseiller délégué au sport et aux alarecherche de Conseiller
au suivi des travaux aux parcs d'activités associations financements et de municipal
communaux et commerces sportives subventions
Brigitte Odile Brigitte Pierre Frangoise
AYMOND BLANCHARD BONNARD DEVIGILI GOHET
Conseillére Conseillére Conseilléere Conseiller Conseilléere
municipale municipale municipale municipal municipale
Dorine Monique Daniele Michele Clémence
GRAVE JACQUES KUTA SCHWARTZ-MEREY TISSOUX
Conseilléere Conseillére Conseillére Conseillére Conseillére
municipale municipale municipale municipale municipale
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Place aux leds !

Heillecourt poursuit son action en faveur
du développement durable et consacre
151 000 € au remplacement

des 60 candélabres du Parc

de I'Embanie.

Ces nouveaux lampadaires a leds
contribueront a la fois a limiter les
impacts de I'éclairage artificiel

sur la biodiversité nocturne,

réduire la pollution lumineuse,
préserver la faune, contenir les
dépenses énergétiques et proposer
des itinéraires sécurisés et adaptés
aux usages.

Entamé en 2025, ce projet
se poursuit actuellement et sera
finalisé au plus tard a I'automne 2026.

D'ici la, le Parc n'est pas éclairé

entre 23h et 5h, tandis que des rondes
de surveillance aléatoires, assurées
par la société de sécurité,

se poursuivent afin de maintenir

la tranquillité.
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avec ses voIsins

Le respect du cadre de vie est de la
responsabilité de tous.

L'arrété n°2023-98 pris par la Ville et
applicable depuis le 22 aolt 2023

le rappelle, en renvoyant chacun a
ses devoirs en la matiére.

On'y trouve des dispositions relatives
ala propreté, a la salubrité et au cadre
de vie, assorties des sanctions que la
Police municipale est en droit
d'appliquer pour que notre ville

reste agréable a vivre.

Les travaux susceptibles de causer
des nuisances sonores, comme
I'utilisation de tondeuses a gazon,
trongonneuses, perceuses (...) sont
limités pour les particuliers aux plages
horaires suivantes :

les jours ouvrables de 8 h a 20 h,

les samedisde9hal12h
etde15hal19h,

les dimanches et jours fériés
de10hai2h.

Pour la tranquillité de vos voisins, merci
de veiller a respecter ces horaires.
De plus, il est interdit de faire des
barbecues sur le domaine public.

ARTICLE 17 : Barbecues

« Sur le domaine public (y compris
dans les espaces verts et parc),
I'usage du barbecue a gaz est interdit.
L'usage de tout autre type de barbecue
sur I'espace public est interdit sauf
autorisation préalable de la commune. »

Signalez votre
départ a la Police

A I'approche des vacances d'été,
pensez a vous signaler auprés de la
Police municipale, en précisant la date
de votre départ, la date de votre retour
ainsi que les coordonnées de la
personne de confiance a prévenir en
cas de probleme.

Ce dispositif, appelé « Opération
Tranquillité Vacances », permet
I'organisation de passages préventifs
des services de police a votre domicile
durant votre absence. Vous serez
informé en cas de dégradations, de
tentative d'effraction, de cambriolage...

ADOPTEZ LES BONS REFLEXES

Si vous partez pour une longue
période, vérifiez le bon fonctionnement
de votre dispositif d'alarme, I'état de
VOS serrures et assurez-vous que vos
portes et fenétres sont bien fermées
avant votre départ. Demandez a un
voisin ou a un proche de passer
régulierement durant votre absence,
notamment pour relever votre courrier.
Evitez également de publier des
informations sur les réseaux sociaux
pouvant signaler votre absence.

Pour bénéficier

de I'Opération
Tranquillité Vacances :
signalez-vous

via ce QR Code




Attention
aux arnagues

Face a la hausse inquiétante des
arnaques du quotidien, la Ville de
Heillecourt poursuit sa politique de
prévention aupres des seniors et des
personnes vulnérables.

Conformément a l'article 14 de l'arrété

« Cadre de vie » du 22 ao(t 2023, la
commune rappelle que le démarchage a
domicile est une pratique autorisée, mais
strictement encadrée et réglementée.
Toute activité de démarchage doit faire
I'objet d'une déclaration préalable
aupres des services municipaux.

Les démarcheurs habilités doivent étre
munis d'une carte officielle visée par

le Préfet. Par ailleurs, quel que soit

votre interlocuteur au téléphone, ne
communiquez jamais vos informations
personnelles ou bancaires.

Les habitants qui s'estiment victimes
de pratiques commerciales déloyales,
agressives ou d'usurpation d'identité de
la part de démarcheurs a domicile sont

invités a contacter la Police municipale :

Tel.: 0622391942
mail : police.municipale@mairie-
heillecourt.fr

Le CCAS en collaboration avec la
Police municipale organise une
Réunion d'informations gratuite

a destination des seniors :

jeudi 25 juin a 15h00

a la Résidence autonomie du Moulin.

Un engagement

riche d'expériences

En juillet et en aodt, la ville propose
aux 12 -19 ans cing semaines de
chantiers jeunes du lundi 13 juillet au
vendredi 14 aot.Travaux d'entretien,
jardinage ou bénévolat lors des
manifestations organisées : autant
d'occasions pour les adolescents de
vivre une expérience collective
enrichissante et de se rendre utiles
alacommune.

Encadré par un animateur, chaque
chantier nécessite un engagement
d'une semaine, avec des matinées
consacrées aux missions

(de 8h30 a 12h15) et des aprés-midis
dédiés aux activités de I'accueil

de loisirs ados.

Le chantier n'est pas rémunéré, mais
chaque demi-journée effectuée permet
aux jeunes de participer aux activités
proposées et d'alimenter une cagnotte
a hauteur de 10 € par jour.

Grace a cette somme, les adolescents
choisissent ensemble une sortie

de groupe.

Renseignements
etinscriptions :
via ce QR Code

Exprimez-vous
sur ce magazine
municipal !

Afin de faire évoluer le magazine

HNV « Heillecourt notre ville »

et ainsi mieux répondre a vos attentes,
nous vous proposons de participer

a une enquéte de lectorat centrée

sur vos habitudes de lecture et sur
vos centres d'intérét.

Que vous soyez lecteur assidu

ou occasionnel de ce magazine,
votre avis nous intéresse.

Merci d'avance de répondre

a ce sondage en ligne qui sera
accessible sur I'application HNV
du 1¢ juillet au 31 ao(t.

Il est anonyme et ne vous prendra
que quelques minutes.

HNV. Heillecourt Notre Ville

est distribué dans toutes les boites
aux lettres accessibles des habitants.
Si vous constatez un probléeme

de distribution, vous pouvez le signaler
sur le site internet de la Ville.

Heillecourt Notre Ville #39_Juin 2026 | 7
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UN BUDGET
SOUS TENSION

Au travers du budget 2026, qualifié de
budget de transition, I'équipe munici-
pale se fixe un objectif clair : réduire
I'endettement de la Ville dans les deux
ans a venir afin de retrouver une pleine
capacité a investir pour 'avenir.

ans un contexte financier

marqué par le désengagement

continu de I'Etat et le poids

de la facture énergétique, qui
représente aujourd’hui 6% du budget
communal (300 000 € par an), la muni-
cipalité a choisi de rompre avec une
quinzaine d'années de stabilité fiscale.
« Plutét que de recourir a de nouveaux
emprunts pour financer nos investis-
sements courants », explique Laurent
Mérey, conseiller délégué au budget et
affaires juridiques, « nous avons voté une
augmentation de 10 % des taxes locales
pour 2026, qui restent toutefois en dega
de la moyenne des villes de méme taille.
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Cet arbitrage va permettre de dégager
170 000 € de recettes supplémentaires. »
En parallele, la Ville poursuivra sa mobili-
sation en faveur des économies d'éner-
gie, en généralisant I'éclairage a leds et
en optimisant l'occupation et I'entretien
des batiments communaux : un patri-
moine exceptionnel qui comprend les
écoles et le restaurant scolaire, les instal-
lations sportives, COSEC, courts de ten-
nis et stade de foot mais aussi la
Résidence autonomie du Moulin, la Maison
du Temps Libre, la Maison de I'Enfance...

Gérer, c'est prévoir

« Au cours de ce mandat, nous aurons a
financer plusieurs grands chantiers, a
commencer par la rénovation de la toi-
ture de I'église (estimée & 300 000 €), la
réfection du terrain de foot synthétique
(150 000%) et le rapatriement des classes
de Victor Hugo a Chateaubriand, avec a la
clé d'importants travaux d'aménagement

et de remise aux normes », souligne Sylvie
Greff, adjointe déléguée aux Ressources
et administration générale. « Grace a la
trajectoire budgétaire que nous avons
adoptée, nous pourrons les mener a bien
tout en maintenant la qualité des services
publics attendue par les habitants et en
préservant la vitalité de notre commune,
comme en attestent les 84000 € de
subvention accordés cette année encore
a nos associations locales. »

Chiffres clés
5 M€

de dépenses

de fonctionnement
(services quotidiens :
personnel, énergie,
entretien, achats et
prestations)

d'investissements
autofinancés

(budget consacré aux
travaux et a I'équipe-
ment de la commune)

0,4 M€
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Des services
publics
pérennisés

ALORS QUE LES PRIX DE L'ENERGIE FLAMBENT ET QUE LA DOTATION DE
L'ETAT ALLOUEE A NOTRE COMMUNE EST EN BAISSE CONTINUE,
EQUILIBRER LE BUDGET 2026 APPELAIT UN ARBITRAGE : SOIT RECOURIR
A L'EMPRUNT ET ENDETTER LA VILLE, SOIT, COMME L'A DECIDE LA
MUNICIPALITE, AUGMENTER LES RECETTES FISCALES A TITRE
EXCEPTIONNEL POUR GARANTIR NOTRE SOUVERAINETE FINANCIERE

2,5 millions d'euros, c'est la part
représentée par les charges de

ET AINSI MAINTENIR LA QUALIT'%S SERVICES ACTUELS.

DES ENGAGEMENTS
POUR L'AVENIR

SERVICES
ALA
POPULATION

SOUTIEN
Z AUX
ASSOCIATIONS

»# ECOLES

Finances et ressources humaines :
bien plus qu'une délégation, une équipe!

Dépenser mieux, décrocher des finan-
cements extérieurs, maitriser la masse
salariale...

Ces enjeux financiers sont au cceur de la
délégation confiée a Sylvie Greff, adjointe
en charge des Ressources et de I'admi-
nistration générale, qui peut compter
dans sa mission sur deux élus aux profils
complémentaires.

La preuve par trois
« Notre organisation permet d'additionner

les compétences », se félicite Sylvie Greff.
En tant qu'adjointe, je travaille en étroite
collaboration avec Laurent Mérey, qui a
longtemps dirigé une entreprise d'ex-
pertise comptable : un parcours naturel
pour un conseiller municipal délégué au

budget et aux affaires juridiques. Je colla-
bore également avec Laurent Werner,
conseiller délégué a la recherche de finan-
cements et de subventions.

Plus réactif qu'un cabinet conselil exté-
rieur, il sollicite auprés de nos partenaires
institutionnels des concours financiers
qui peuvent représenter jusqu'a 50 % de
nos investissements. Il lui arrive aussi
d'accompagner les associations locales
dans le financement de leurs projets.
Etant chef d'entreprise, je porte quant &
moi une attention toute particuliere a la
gestion des ressources humaines de
notre commune, avec l'objectif de favo-
riser la promotion interne des agents
municipaux tout en maitrisant notre
masse salariale. »

personnel, soit 50 % du budget de
fonctionnement de la commune.
Un engagement légerement supé-
rieur a la moyenne des villes de
méme taille qui traduit la volonté de
la Municipalité de maintenir dans la
durée la qualité de ses services
publics de proximité.

Au total, Heillecourt compte

72 agents municipaux qui
agissent au quotidien pour :

@ accueillir et renseigner

la population,

@ entretenir les batiments
communauy, le parc de I'Embanie
et les espaces verts,

@ veiller a la tranquillité publique,
@ assurer |'animation socio-
culturelle, 'accueil de loisirs et
I'encadrement des chantiers
jeunes,

@ faire vivre le périscolaire,

@ accompagner les habitants

a tous les ages de la vie et venir
en aide a ceux qui sont les plus

en difficulté.

Coup de pouce
confirmeé aux
associations

La Municipalité confirme cette
année encore son soutien au tissu
associatif en accordant au total
84 000 € de subventions directes a
la trentaine d'associations locales
qui participent au dynamisme
social, culturel et sportif de la Ville
et contribuent a son rayonnement.
Une prime a la vitalité !

Heillecourt Notre Ville #39_Juin 2026 | 9
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1. lello, éditeur de jeux de société, poursuit son développement
dans la ville : pose de la premiére pierre de ses nouveaux locaux le
5 mars. 2&3. Carnaval du 21 mars : quand la ville s'anime pour
I'arrivée du printemps. 4. Paniers pleins pour la Chasse aux ceufs
du 5 avril. 5. Une rose, un espoir : dimanche 26 avril, les motards
ont a nouveau fleuri la ville. 6. Rencontre conviviale élus-agents du
6 mai. 7. Cérémonie commémorative du 8 mai 1945 : |a jeunesse
s'implique chaque année pour célébrer le devoir de mémoire.
8&9. Heillecourt, ma ville nature, les 23 et 24 mai.

Retrouvez les vidéos et les rétrospectives sur www.heillecourt.fr,
sur I'Application « Heillecourt notre ville », la chaine Youtube, les
réseaux sociaux.
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Les especes Invasives
repartent a 'offensive

Au printemps, plusieurs especes
invasives réapparaissent dans
notre région. Une menace pour
la biodiversité qui peut égale-
ment constituer un risque pour

Adjointe déléguée a I'Environnement, biodiversité, parc d'activités, développement durable,
Lidia Thiery rappelle que « La chenille processionnaire peut provoquer des réactions
allergiques et des irritations avec ses poils urticants. Le frelon asiatique menace
particulierement les abeilles et les pollinisateurs essentiels a I'écosystéme. Le moustique
tigre est connu pour transmettre certaines maladies virales comme la dengue ou le chikun-
gunya. Il est recommandé de signaler leur présence aux autorités locales et d'éviter toute

la santé humaine.

Chenille processionnaire

La chenille processionnaire du chéne est
un insecte dont les poils microscopi-
ques sont tres urticants. On distingue
principalement deux especes : la proces-
sionnaire du chéne et la processionnaire
du pin. Le contact avec leurs poils peut
provoquer chez [|'étre humain et les
animaux domestiques des réactions
cutanées, oculaires ou respiratoires,
parfois sévéres.

Chaque année, des actions de lutte sont
mises en place pour limiter leur pro-
lifération. Parmi les méthodes naturelles
utilisées figure I'installation de nichoirs
a mésanges. Durant la période de
nidification, un couple de mésanges
peut consommer jusqu'a 500 insectes
par jour. Les services des espaces verts
et du patrimoine arboré installent ainsi
des nichoirs a proximité des arbres
susceptibles d'étre infestés par les
chenilles processionnaires du chéne.

Entre avril et juin, a la suite de chaque
signalement, les habitants sont informés
afin d'éviter les zones a risque. Des
périmetres de sécurité sont également
mis en place autour des arbres infestés.
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manipulation directe des nids ou des insectes concernés. »

Pour signaler des chenilles processionnaires,
sur le domaine public, contacter la mairie au
0383551720

CONSEILS DE PREVENTION

* Ne pas toucher les chenilles ni leur nid.
Eviter de rester sous les arbres infestés
par temps venteux.

+ Tenir les chiens éloignés des zones
signalées.

En cas de symptoémes importants (dif-
ficultés respiratoires, gonflement, atteinte
des yeux), consulter rapidement un
médecin ou un vétérinaire.

Frelon asiatique

Dans le cadre du plan national de lutte
contre le frelon asiatique a pattes jaunes
(Vespa velutina) annoncé le 27 mars der-
nier, un appel a la vigilance, a la re-
cherche et au signalement des nids a été
lancé a l'intention de toutes les bonnes
volontés.

Que faire en cas de présence d'un nid de frelons
asiatiques a pattes jaunes ?

Ne pas rester a proximité du nid afin
d'éviter tout risque d'attaque.

© adobestock

Que le nid soit situé sur un domaine
public ou privé, prévenir impérativement le
GDSA 54 : contact.gdsa54@gmail.com
Siaucun risque immédiat d'attaque n'est
identifié, vous pouvez prendre une pho-
tographie du nid et I'envoyer au référent
local. Une réunion d'information « Luttons
contre les frelons asiatiques » est prévue
le mercredi 7 octobre a 18h30 a la Maison
du temps libre avec le GDSA 54.

Moustique Tigre

L'Agence Régionale de Santé Grand Est
poursuit sa surveillance du moustique
tigre sur le territoire, en partenariat avec
l'opérateur Altopictus. La participation
des citoyens est essentielle.

Si vous pensez avoir observé un moustique
tigre, signalez-le sur le site officiel :
www.signalement-moustique.fr

Pour tout savoir

sur les bons gestes a adopter
et limiter sa prolifération,
scanner ce QR Code!




Mercredis 10 juin

Samedi 27 juin

Jeudi 27 aolt

& 9 septembre 20h30 16h30-19h00
18n00-20n00 Concert de chant Collecte de sang
Ateliers Eglise des Saints Anges Maison du Temps Libre

Repair café

Donnez une seconde vie aux objets

avec l'aide des bénévoles-réparateurs.
Maison du Temps Libre
repair.cafe.heillecourt@gmail.com

Dimanche 14 juin
9h30-12h00

Atelier de Sylvothérapie

Le temps d'une balade, laissez la nature
VOus ressourcer et entrer en communion
avec les arbres.
Inscription et réservation :
0383544142
loisirsetrencontres@
Ir-heillecourt.fr

Dimanche 14 juin
15h00

Concert des éleves
de I'école de musique
Un spectacle gratuit,

ouvert a tous.
Maison du Temps Libre

Mercredi 17 juin
18h00-20h30

Samedi 20 juin
9h00-12h00

Séances d'inscription
al'école de musique

contact

école de musique de Heillecourt
0769105928
musique.heillecourt@
gmail.com

Samedi 20 juin
A partir de 18h30

Féte de la Saint-Jean

Restauration et buvette - 20h : Bal en plein
air avec Rise and Shine - Embrasement du
feu alatombée de la nuit.

Parc de I'Embanie

Gardiens a Heillecourt
Inscription et réservation :
0383544142
loisirsetrencontres@
Ir-heillecourt.fr

Samedi 4 juillet
20h30

Le comptoir des histoires

Spectacle de la section "Théatre Adultes”
de Loisirs et Rencontres.
Maison du Temps Libre
Inscription et réservation :
0383544142
loisirsetrencontres@
Ir-heillecourt.fr

Dimanche 5 juillet
Dimanche 20 septembre

Courses dans le parc

Run'in Park : 5 juillet

Foulées de 'Embanie : 20 septembre
Renseignements et inscriptions
lesfouleesdelembanie.com

Vendredi 10 juillet
9h00-11h00

Jouer avec I'eau au parc

Laissez-vous porter par le charme des
ruisseaux de Frocourt et du Moulin qui
serpentent au coeur du parc.

Parc de I'Embanie

BIENVENUE AUX NOUVEAUX HABITANTS E
COUPON A REMPLIR ET A ADRESSER EN MAIRIE ]

Vendredi 4 septembre
17h30

Un soir, une commune
Enquéte a 'Embanie
Devenez détectives de la nature avec les
comédiens de la Compagnie Incognito

Départ de la Maison
du Temps Libre

Samedi 5 septembre
10h00-16h00

Ense_mble a Heillecourt
Une journée pour créer
du lien

Avec les nouveaux habitants et les
associations.
Inscriptions, rencontres,
démonstrations sportives,
restauration sur place.
COSEC

Samedi 3 octobre
14h00-23h00
Dimanche 4 octobre
10h00-18h00

Les Jeux de I'Embanie

Maison du Temps Libre

Vous habitez Heillecourt NOM & ..o, Prénom: .......cccocooevueeee. ]

depuis moins d'un an ? L E

Vous souhaitez en savoir = -eeeeeeeen s 1
Tél.oumail ;oo

plus sur votre ville ?
Remplissez ce coupon
et participez a un
moment convivial

de Bienvenue

le samedi 5 septembre.

Nombre de participants :
... adulte(s) ......enfant(s) de -moins de 12 ans

[] En cochant cette case, j'accepte que mes
données personnelles soient collectées et
conservées par la mairie de Heillecourt.
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Ensemble, préservons

la singularité de notre commune

Vous nous avez renouvelé votre confiance lors des
derniéres élections municipales et nous vous en
remercions sincerement. Cette conflance nous engage
pleinement au service de I'intérét général et de I'avenir de
notre commune.

Il nous appartient désormais d'assumer pleinement les
responsabilités qui nous ont été confiées, dans un esprit
d'écoute, de dialogue et de transparence au service de
tous les Heillecourtois.

Notre programme s'inscrit dans une vision équilibrée et
pragmatique du développement de Heillecourt. Il repose
sur une idée simple : préserver ce qui fait la qualité de
vie de notre commune tout en préparant I'avenir avec
responsabilité.

Face aux défis démographiques, environnementaux et
sociaux, la nouvelle équipe municipale proposera une
action résolument fondée sur la proximité, I'écoute et la
concertation. La priorité est donnée a I'accompagne-
ment des habitants au quotidien : soutien aux familles,
attention portée a chacun, sécurité, solidarité et maintien
de services publics accessibles.

Les actus du

CME

Quels sont les différents métiers que tu as découverts pendant
cette visite ?

Léonie : J'ai découvert les métiers d'inspecteur, de policier
de la brigade motorisée et d'ingénieur.
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'équipe défend également la conception d'une
urbanisation maitrisée afin de préserver l'identité de
Heillecourt, ses espaces verts et son cadre de vie
reconnu. La protection du parc de I'Embanie, le
développement des mobilités douces et les actions en
faveur de la transition écologique traduisent cette
volonté de concilier développement et qualité de vie.
Cette démarche reposera sur une gouvernance
participative associant davantage les habitants aux
décisions communales, dans un esprit de co-
construction assumé.

Ce programme se veut concret, réaliste et fidele aux
valeurs de proximité et d'équilibre qui caractérisent
Heillecourt.

Soyez convaincus de notre engagement plein et entier
a vos cotés.

Groupe
« Heillecourt Passionnément »

Bienvenue dans I'Espace du Conseil Municipal des Enfants ! A travers cet espace,
les jeunes élus peuvent exprimer leurs opinions, proposer des initiatives et raconter
les événements qui font vivre notre ville.

Valentine : Les surveillants de cellules et la brigade
motorisée.

Tom : Les surveillants de cellules et les coordonnateurs
d'intervention.

Pourquoi le travail des policiers est-il important pour une ville ?
Léonie : Pour défendre les citoyens.

Valentine : Pour attraper les méchants.

Tom : Pour assurer la sécurité de la population.

Que souhaites-tu dire aux autres enfants apres cette découverte ?
Léonie : C'était une belle visite ot I'on découvre plein de
métiers intéressants, méme si certains sont dangereux.
Valentine : Policier, c'est cool.

Tom : C'est un métier trés important pour le monde et pour
que chacun se sente en securité.



—— 0383904624

FENETRES

PORTES D’ENTREE

- ) Fermetures
PORTAILS &) HFC lorraine 27 Rue Antoine de Saint-Exupéry

4 HFC lorraine

GARDE-CORPS ] . 54710 FLEVILLE-DEVANT-NANCY
in Habitat Fermetures conseils

Le CLOS 164 a HEILLECOURT

164 Grande Rue
»7 maisons de ville (3 ou 4 chambres & étage) avec jardin de 85 a 120 m2 Deve nez

»6 appartements de 40 a 85 m2 (sans ascenseur) o 7 .
proprietaire
A partir de :

>139 800 €

I'appartement 2 pieces

>249 800 €

la maison 4 pieces

Contact : DAFFIN SARL
23 B allée des Grands Paquis

54180 HEILLECOURT

Siret : 813 955 754 00029

www.daffin.fr D<immo.fernandes@live.fr







